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Dirección Administrativa - Financiera 
Recursos Humanos 

 
 

CONCURSO EXTERNO 03-2026 
LA COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y SENARA ANUNCIA EL 

SIGUIENTE CONCURSO PARA PROCEDER AL  
NOMBRAMIENTO POR REGIMEN DE EXCEPCION 

 
UBICACIÓN: Región Brunca  

LUGAR DE TRABAJO: Oficinas Palmar Sur, Osa Puntarenas. 

ESPECIALIDAD: Ingeniería Civil, o en Construcción o Agrícola 

CARGO: Profesional Experto  

SALARIO GLOBAL PERMANENTE SEGÚN ESCALA CNE ¢1.494.044.00 *  

PERIODO DE NOMBRAMIENTO: 6 meses prorrogable. 

 
NUMERO DE CARGOS A CONTRATAR: 1 plaza 

 

REQUISITOS ACADEMICO Y EXPERIENCIA: 

 Licenciatura en la carrera atinente en la disciplina de ingeniería civil, 

construcción o agrícola.  

 Cinco años de experiencia en labores profesionales relacionadas con la 

especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación. 

 Experiencia deseable de 24 meses para uno de los puestos en construcción, 

inspección y control de proyectos de obras de protección en cauces, recavas de 

cauces, construcción de diques, entre otros 

 Experiencia deseable de 24 meses para uno de los puestos en la realización de 

estudios hidrológicos e hidráulicos, modelaciones y diseño de obras de control 

de inundaciones como obras de protección en cauces, recavas de cauces, 

construcción de diques, entre otros.  

 Capacitación en uso de programas como ArGis, AutoCAD, HEC o Iber para 

modelaciones hidráulicas en ríos y cuencas. Deberá presentar títulos o 

certificados de acreditación. 

 Capacitación Control Interno, Administración de Proyectos, Contratación Pública, 

Servicio al Cliente, Relaciones Humanas, Normativa del sector público, Ley 

General de Contratación Pública y su reglamento. 

 Manejo de paquetes Word, Excel Nivel Intermedio, Power Point, y Ms Project 

 Uso de plataformas tecnológicas como Zoom, Teams, y similares  



 
 

Tel: (506) 2257-9733 
WWW.SENARA.GO.CR 

San José, Costa Rica, Página 2 de 3 

 

 

REQUISITOS LEGALES: 

 Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, 

siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado 

académico que ésta exprese para dicho ejercicio.  

 Licencia B1 al día.  

Otros  

 Poseer vehículo propio, doble tracción (4 x 4) no mayor a 10 años de antigüedad.  

 Residir preferiblemente en la Región Brunca, cantón de Osa, Puntarenas. 

 Disponibilidad para realizar giras semanales a la zona de los proyectos (Ciudad 

Cortés y Palmar Sur, ambos distritos del cantón de Osa, Puntarenas)  

 Se dispondrá de una estación de trabajo en la oficina Regional del SENARA, en 

Palmar Sur, Osa, Puntarenas, con un horario laboral de lunes a viernes de 

08:00am a 04:00pm. 

SE OFRECE: 

La CNE, ofrece pago de kilometraje de vehículo conforme a su reglamento interno. 

Requisitos de Certificaciones de Experiencia Laboral: 

Las Certificaciones de Experiencia Laboral Certificación de experiencia laboral emitida 

por una institución pública (que no pertenezcan al Régimen de Servicio Civil) o privada, 

debe contener como mínimo la siguiente información:  

 Nombre y cédula de la persona. 

 Nombre de la institución o empresa que emite el documento.  

 Cédula jurídica, en el caso de entidades privadas.  

 Fecha de elaboración del documento. 

 Cargo ocupado y funciones realizadas.  

 Nivel académico mínimo requerido para desempeñarse en el cargo.  

 Fechas de ingreso y salida (en formato día, mes y año).  

 Jornada, horario.  

 Supervisión profesional, indicar lo siguiente: clasificación del personal 

supervisado, duración de la supervisión (en formato día, mes y año), las 

 Funciones que corresponden a la supervisión de personal profesional y, la 

jornada y horario de la supervisión.  

 Si desempeñó varios nombramientos en un mismo centro de trabajo, la 

información debe estar separada para cada nombramiento ocupado.  

 Nombre, firma, cargo y sello de la persona que elabora el documento. 

 Si la certificación es digital debe ser estar validada. 
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EVALUACIÓN: 

 Para el proceso de selección se realizará una entrevista. 

 En caso de contar con los recursos se aplicarán las pruebas psicométricas. 



NOTA: * Salario según lo que establece el esquema de salarios de la 

CNE  

Los interesados deberán enviar el Currículum Vitae, títulos, cédula, licencia, 

certificaciones de experiencia laboral, fotografía reciente, a la dirección electrónica 

reclutamiento@senara.go.cr en el período del  lunes 12 al viernes 16 de enero 2026 

Nota: En el asunto del correo se debe indicar el número de concurso y el nombre del 

puesto al que desea participar, de no contrario no será considerado. 

Solamente se reciben solicitudes en forma digital y con la documentación completa 

mailto:aaguilar@senara.go.cr

